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DECRETO NÚMERO 0986 DE 2012

              
           

    

Número de cargos Denominación del cargo Código Grado

Despacho Director

1 (uno)

1 (uno) O1 10

O1

Planta global

1 (uno)

G1

Gestor

Gestor

Gestor

Gestor 11

Gestor 10

Gestor

Gestor

O1 10

O1

01

1 (uno) 01

01

01

   

  

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO  
PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

DECRETOS

DECRETO NÚMERO 0987 DE 2012

             
             

-

Estructura
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Funciones de las dependencias

    -

   

-

-

-

-

    -

-

-

-

-

     

-

de conformidad con los resultados obtenidos, las propuestas tendientes a mejorar la calidad 
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-

-

-

-

-

  

proyectos de ley y, decretos que se vayan a presentar y estudiar y conceptuar, los que se 

-

-

coactiva y efectuar por este proceso el cobro de las multas impuestas a favor del Instituto 
por las autoridades competentes, y hacer efectivos ante las autoridades judiciales los dere-

-

   

-

-

-

   -

-
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-

-

-

-

 

-

-

-

 
-

-

contractuales, abastecimiento, servicio al ciudadano y control interno disciplinario, dentro 

-

-

   

-
sos humanos, aplicables a los servidores públicos que conforman la planta de personal del 

-

de bienestar de los servidores públicos del Instituto y aquellos relacionados con la salud 

-

-
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-

-

-

para satisfacer los requerimientos administrativos de la Entidad y acompañar los procesos 

-

 

-

-

-

  

-

-

-

-

-

-

-

-
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-

-

    -

-

-

-

    

-

-

    

-

-
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      -

-

-

-

de conformidad con los resultados obtenidos, las propuestas tendientes a mejorar la calidad 

-

-

-

  

-

-

-

-

   -

-

-

-

-

mejorar la calidad de los servicios, el cumplimiento de las funciones, la efectividad de los 

-
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-

-

-

Prosperidad Social, los mecanismos, instrumentos, contenidos y periodicidad del proceso 

-

-

    

-

-

-

     

-

-

   

-

       

-
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-

-

-

-

         
Familiar

-

los Planes Nacional, Departamental y Municipal, para el fortalecimiento de la convivencia 

-

-

-

ir i   r i la i  rri rial l i ma a i al  i ar 
Familiar

-

-

-

-

ir i   rim ra a ia
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todos aquellos referentes conceptuales y operativos que se requieran para el desarrollo de 

-

ir i   i  i a ara la i  a la rim ra a ia

-

ir i   ra i   la i  a la rim ra a ia

ir i   i   l ia
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y todos aquellos referentes conceptuales y operativos que se requieran para el desarrollo 

-

-

-

-

ir i   i  i a ara la i  a la i   a la 
l ia

-

-

-

de las campañas formativas, culturales y educativas en el nivel nacional y territorial para la 

-

ir i   ra i   la i  a la i   a la l ia
-

-

ir i   Familia   m i a
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y todos aquellos referentes conceptuales y operativos que se requieran para el desarrollo 

-

-

-

-

-

ir i   i  i a ara la i  a la Familia  m i
dades

-

-

-

de las campañas formativas, culturales y educativas en el nivel nacional y territorial para la 

-

dire i  de era i  de la e i  a la Familia  m idades

-

-



26  DIARIO OFICIAL
Edición 48.430

Lunes, 14 de mayo de 2012

ire i  de ri i

-

-

-

-

-

cumplimiento de los compromisos de la Entidad, para responder a los requerimientos que 

-

ire i  de r e i

cuenta en todos los procesos relacionados con el reconocimiento de derechos a los niños, 

-

-

-
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la concurrencia responsable de las entidades del orden nacional para el restablecimiento 

-

protocolo facultativo para prevenir, reprimir y sancionar la trata de personas, especialmente 
de mujeres y niños y la normatividad interna en lo relacionado con la asistencia y el resta-

-

-

-

-

-
miento el cumplimiento de los compromisos de la Entidad para responder a los requerimientos 

-

-

-

-

-

dire i  de es a le imie  de ere s -

-

-

-

-

autoridades administrativas y judiciales para el restablecimiento internacional de derechos 

-

-

-

-
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-

-

y pronunciarse por escrito sobre lo propuesto por el Gobierno y lo incorporado al proyecto 

-

-

-

-

-

para responder a los requerimientos y peticiones que sobre la materia formulen las diferen-

-

-

-

-

materia de acuerdos de nivel de servicio, calidad, oportunidad e indicadores con los que 

-

-

-

-
miento el cumplimiento de los compromisos de la entidad para responder a los requerimientos 

-

-

-

-

dire i  de es sa ilidad e al

-

o que, accionados junto con las direcciones misionales, permitan disminuir la frecuencia 
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-

-

materia de acuerdos de nivel de servicio, calidad, oportunidad e indicadores con los que se 

-

-

-
miento el cumplimiento de los compromisos de la Entidad para responder a los requerimientos 

-

-

-

-

dire i  de d i es -

-

-

-

-
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-

-

-

-

-
miento al cumplimiento de los compromisos de la Entidad para responder a los requerimientos 

-

ire i es e i ales

-

-

-

r a s er s de ses r a  rdi a i

Disposiciones Finales

d i  de la la a de ers al

i e ia

a  arl s e err  ar

r e a  as er as

li a e  dr e  a l r

DECRETO NÚMERO 0988 DE 2012

r el al se a r e a la m di a i  de la la a de ers al del s i  l m ia  
de ie es ar Familiar e ilia de la F e e de leras   se di a  ras dis si i es

r la al se di a  medidas de a e i  asis e ia  re a
ra i  i e ral a las imas de i  armad  i er   se di a  ras dis si i es, 

-

-

Número de Cargos Dependencia y Denominación del Empleo Código Grado

Planta global

0100

11

10

11

Celador


